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EDITAL DE DISPENSA ELETRONICA N° 2026.10.02.001

CONTRATANTES SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

OBJETO CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZAR
O DIAGNOSTICO E O GERENCIAMENTO DOS
RISCOS PSICOSSOCIAIS DOS SERVIDORES
EFETIVOS DA SECRETARIA DA EDUCACAO DE
CAMOCIM, EM CONFORMIDADE COM A NR-
1, INCLUINDO PLANEJAMENTO F
LEVANTAMENTO INSTITUCIONAL,
MAPEAMENTO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS,
APLICACAO DE INSTRUMENTOS DE
AVALIACAO, ANALISE E CLASSIFICACAO DOS
RISCOS, ELABORACAO DE MATRIZ DE RISCOS
PSICOSSOCIAIS,  RELATORIOS  TECNICOS,
PLANO DE ACAO E APRESENTACAO DOS

RESULTADOS

VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 62.069,28 (Sessenta e dois mil, sessenta e
nove reaqis e vinte e oito centavos)

PERIODO DE PROPOSTAS de 09/10/2026 as 17:00h até 15/10/2026 as
08:00h

PERIODO DE LANCES de 15/10/2026 as 08:00h até 15/10/2026 as
14:00h

CRITERIO DE JULGAMENTO MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE

LOCAL https://www licitamaisbrasil.com.br

FUNDAMENTAGCAO Art. 75, Inciso Il da Lei 14.133 de 1° de Abril

de 2021 da Lein® 14.133/2021

. Para todas as referéncias de tempo serd observado o hordrio de Brasilia /DF.
o Duvidas e esclarecimentos sobre credenciamento e operacionalizacdo na
Plataforma Licita Mais Brasil, poderdo ser dirimidas através da central de
atendimento aos licitantes, por telefone 08005916173, WhatsApp (11)4040-8714 ou
e-mail contato@licitamaisbrasil.com.br, de segunda a sexta-feira das 08 as 17
horas.

PARTE A
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Objeto da Contratacdo Direta.

Participacdo na Dispensa Eletrénica.

Ingresso na Dispensa Eletrénica e Cadastramento da Proposta Inicial
Fase de Lances

Julgamento das Propostas de Preco

Habilitacdo

Contratacdo

Sancoes

Das Disposicoes Gerais

PARTE B.
. ANEXO | - Termo de Referéncia.
. ANEXO Il — Minuta do Termo de Contrato
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EDITAL DE DISPENSA ELETRONICA N° 2026.10.02.001
(Processo Administrativo n.© 2026.10.02.001)

Torna-se publico que a(s) Secretaria Municipal da Educacdo por meio dos
ordenador(es), Marciana de Arauvjo Almeida - Ordenador de Despesas da
Secretaria Municipal da Educacdo, realizard Dispensa Eletrénica, com critério de
julgamento Menor Preco Global por Lote, na hipdtese do Art. 75, Inciso Il da Lei
14.133 de 1° de Abril de 2021, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°® 67/2021 e
demais legislacdo aplicdvel.

Data da sessdo: 15 de outubro de 2026
Link: https://www.licitamaisbrasil.com.br
Hordrio da Fase de Lances: 08:00 as 14:00 horas

1. OBJETO DA CONTRATAGCAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa € a escolha da proposta mais vantajosa
para a por dispensa de licitacdo de Contratacdo de empresa para realizar o
diagndstico e o gerenciamento dos riscos psicossociais dos servidores efetivos da
Secretaria da Educacdo de Camocim, em conformidade com a NR-1, incluindo
planejomento e levantamento institucional, mapeamento dos grupos
ocupacionais, aplicacdo de instrumentos de avaliacdo, andlise e classificacdo
dos riscos, elaboracdo de matriz de riscos psicossociais, relatdrios técnicos, plano
de acdo e apresentacdo dos resultados, conforme condicdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contrata¢cdo Direta e seus anexos.

1.2. O critério de julgamento adotado serd o Menor Preco Global por Lote,
observadas as exigéncias contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus
Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1. A participacdo na presente dispensa eletronica se dard mediante Sistema
de Dispensa Eletrénica integrante da Plataforma Licita Mais Brasil, disponivel no
endereco eletronico https://www.licitamaisbrasil.com.br.

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual
do Sistema de Dispensa Eletrdnica, disponivel na Plataforma Licita Mais Brasil, para
acesso Ao sistema e operacionalizacdo.
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2.1.2. O fornecedor & o responsavel por qualguer transacdo efetuada
diretamente ou por seu representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, ndo
cabendo ao provedor do Sistema ou ao o6rgdo enfidade promotor do
procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.2. Nao poderdo participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. que ndo atendam as condicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s)
anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto bdsico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresd, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do
projeto bdsico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto
seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco
por cento) do capital com direito a voto, responsdvel técnico ou subcontratado,
quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

d) aqguele gue mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante
ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracdo de frabalho infantil, por submissGdo de trabalhadores a condicdes
andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacdo trabalhista
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2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econdmico;

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que afue
em substituicdo a outra pessoaq, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua confroladora, controlada
ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a ufilizacdo
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condicdo (Acorddo n°® 746/2014-TCU-Plendrio);

2.2.5. Ndo poderd participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletrénica ou da
execucdo do confrato agente publico do 6rgdo ou entidade confratante,
devendo ser observadas as situacdes que possam configurar conflito de interesses
No exercicio ou apods o0 exercicio do cargo ou emprego, nos fermos da legislacdo
que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

3.1. O ingresso do prestador na disputa da dispensa eletrénica se dard com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratacdo
direta, encaminhard, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica,
a proposta com a descricdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando
for o caso, e o preco, até a data e o hordrio estabelecidos para abertura do
procedimento.

3.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o
preco, vinculaom a Confratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros
que incidam direta ou indiretamente na prestacdo dos servicos;

3.4.1. A proposta também deverd conter declaracdo de que compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis frabalhistas, nas normas infra legais, nas
convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.
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3.4.2. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo Ihe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

3.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais varidveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde d média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo
vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento
das disposicoes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar 0s servicos nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessdrios, em quantidades e qualidades adequadas & perfeita
execucado contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os prestadores poderdo retird-la,
substitui-la ou modificd-la, diretamente através da tela de cadastro das propostas
iniciais.

3.9. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacdo.

3.10. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor deverd, também,
confirmar em campo préprio do sistema eletrénico, as seguintes declaracoes:

3.10.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.10.2. que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49.

3.10.3. que esta ciente e concorda com as condicdes contidas no Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos;

3.10.4. que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem
efetuadas no sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;
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3.10.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que frata o art. 93 da Lei
n° 8.213/91.

3.10.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e nGo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,
na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicdo;

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir das 08:00 horas da data estabelecida neste Aviso de Contratacdo
Direta, a sessdo pUblica serd automaticamente aberta pelo sistema para o envio
de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico,
sendo encerrado no hordrio de finalizacdo de lances também j& previsto neste
Qviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance deverd ser ofertado pelo Menor Preco Global do Lote.

4.3. O fornecedor somente poderd oferecer valor inferior em relagcdo ao Ultimo
lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor poderd oferecer lances sucessivos iguais ou superiores Ao
lance que esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele
ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances
infermedicdrios” para os fins deste Aviso de Contratacdo Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances,
que incidird tanto em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo ao
que cobrir a melhor oferta € de RS 0,01 (Hum centavo de real).

4.4, Havendo lances iguais ao menor j& ofertado, prevalecerd aguele que for
recebido e registrado primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua
proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.
4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de
lances, haverd o seu encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos
lances, pelo sistema, em ordem crescente de classificacdo.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automdtica
pontualmente no hordrio indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e
ndo havendo tempo aleatdrio ou mecanismo similar.
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5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, serd verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto & adequacdo do objeto e a&
compatibilidade do preco em relacdo ao estipulado para a contratacdo.

5.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracdo, poderd haver a negociacdo de condicdes mais vantgjosas.
5.2.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco
compativel ao estimado pela Administracdo.

5.2.2. A negociacdo poderd ser feita com os demais fornecedores classificados,
respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds
a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima
do preco mdximo definido para a contratacdo.

5.2.3. Em qualqguer caso, concluida a negociacdo, o resultado serd registrado na
ata do procedimento da dispensa eletrénica.

5.3. Estando o preco compativel, serd solicitado o envio da proposta e, se
necessdrio, de documentos complementares, adequada ao Ultimo lance.

5.4. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacdo.

5.5. Serd desclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1. contiver vicios insandveis;

5.5.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou
em seus anexos;

5.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco mAaximo
definido para a contratacdo;

5.5.4. ndo tiverem sua exequibiidade demonstrada, quando exigido pela
Administracdo;

5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso
OuU seus anexos, desde que insandvel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que Possui oU Possuird
recursos suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada
inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

5.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da confratacdo, apresente
precos global ou unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com
os precos dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatdrio da dispensa ndo tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a matericis e instalacdes de
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propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou G
totalidade da remuneracdo.

5.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de cardter normativo obrigatério, tais como leis,
medidas provisérias e convencodes coletivas de trabalho vigentes.

5.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso
da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracdo do preco.

5.8.1. O qjuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substdncia das propostas;

5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples
Nacional, guando ndo cabivel esse regime.

5.9. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das
especificacdes do objeto, poderd ser colhida a manifestacdo escrita do setor
requisitante do servico ou da drea especializada no objeto.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo.

5.11. Havendo necessidade, a sessdo serd suspensa, informando-se no “chat” a
nova data e hordrio para a sua continuidade.

5.12. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciard a fase de
habilitacdo, observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.

6.  HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA deste aviso e serdo solicitados do fornecedor
mais bem classificado da fase de lances, devera ser encaminhados no sistema,
juntamente com a proposta readequada, do licitante declarado vencedor, no
prazo de 2 (duas) horas, a contar da solicitacdo do Agente de Contratacdo.

6.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do
fornecedor detentor da proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o
eventual descumprimento das condicdes de participacdo, especialmente
quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a
futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
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a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidbéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica poderd haver a
substituicdo das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)
6.2.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora
e tfambém de seu sécio maijoritdrio, por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992,
que prevé, dentre as sancoes impostas ao responsavel pela prdatica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder PUblico,
inclusive por infermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritdrio.

6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatdério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

6.2.2.1.2. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificacdo

6.2.3. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor serd reputado
inabilitado, por falta de condicdo de participacdo.

6.3. Caso atendidas as condicdes de participacdo, a habilitacdo dos
fornecedores serd verificada por meio dos arquivos anexados na plataforma.
6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo
complementares, necessdrios a confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de
Contfratacdo Direta e jd apresentados, o fornecedor serd convocado a
encaminhd-los, em formato digital, apds solicitacdo da Administracdo, sob pena
de inabilitacdo.

6.5. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando
houver duvida em relacdo a integridade do documento digital.

6.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado (a) da prova de inscricdo nos
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cadastros de conftribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacdo do
balanco patrimonial e das demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio.

6.7. O fornecedor provisoriomente vencedor em um Lote, que estiver
concorrendo em outro Lote, ficard obrigado a comprovar os requisitos de
habilitacdo cumulativamente, isto €, somando as exigéncias do Lote em que
venceu as do Lote em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob
pena de inabilitacdo, além da aplicacdo das sancdes cabiveis.

6.7.1. NGo havendo a comprovacdo cumulativa dos requisitos de habilitacdo, a
inabilitacdo recaird sobre ofs) Lote(s) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s)
seja(m) suficiente(s) para a habilitacdo do fornecedor nos remanescentes.

6.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos
exigidos, a sessdo serd suspensa, sendo informada a nova data e hordrio para a
sua continuidade.

6.9. Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por
ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em
desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratacdo Direta.

6.9.1. Na hipoétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo,
0 6rgdo ou entidade examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente,
na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda s
especificacoes do objeto e as condicoes de habilitacdo

6.10. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor serd
habilitado.

7. CONTRATACAO

7.1.  Apo6s a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo,
serd firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatdrio terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da
data de sua convocacdo, para assinar o Termo de Conftrato, sob pena de decair
do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Aviso de
Contratacdo Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o érgdo ou
entidade para a assinatura do Termo de Contfrato, a Administracdo poderd
encaminhd-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no
prazo de 03 (trés) dias, a contar da data de seu recebimento.

7.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de
empenho ou instrumento equivalente poderd ser prorrogado 1 (uma) vez, por
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igual periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatdrio e aceita pela
Administracdo.

7.3. O prazo de vigéncia da contratacdo serdo os mesmos definidos no Termo
de Referéncia em anexo, prorrogdvel conforme previsdo previstas em Lei.

7.4. Na assinatura do confrato ou do instrumento equivalente serd exigida a
comprovacdo das condicoes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste
aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.
8. SANGCOES

8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infracoes previstas no art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa & inexecucdo parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano ¢
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

8.1.5. nGo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

8.1.6. nGo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar oretardamento da execugcdo ou da entrega do objeto da licitacdo
sem motivo justificado;

8.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracdo falsa durante a dispensa eletrbnica ou a execucdo do
contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletrbnica ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

8.1.10. comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;
8.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo

falsa quanto das condicdes de participacdo, quanto ao enguadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa,
mesmo apds o0 encerramento da fase de lances.
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8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
8.1.12. pratficar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos
subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal,
as seguintes sancoes:

Q) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contfratacdo Diretq,
quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracoes dos
subitens 8.1.1 a 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contfratar no dmbito da Administracdo PuUblica
direta e indireta do ente federativo que fiver aplicado a sancdo, pelo prazo
madximo de 3 (frés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de
Contratacdo Direta, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o
responsdvel de licitar ou contratar no dmbito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (irés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos
demais casos que justifiquem a imposicdo da penalidade mais grave;

8.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

8.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. as circunst@ncias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo PUblica;

8.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos 6rgdos de conftrole.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor
de pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além
da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd
cobrada judicialmente.
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8.5. A aplicacdo das sancoes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em
hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacdo infegral do dano causado d
Administracdo PUblica.

8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.

8.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de
pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto
de 2013, como ato lesivo & administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias
do processo administrativo necessdrias a apuracdo da responsabilidade da
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de
investigacado preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

8.8. A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo
consideradas como ato lesivo & Administracdo PuUblica nacional ou estrangeira
nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito hormal na
unidade administrativa.

8.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por
pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

8.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em
processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatdrio, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

8.11. Assancodes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas
Nos anexos a este Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O procedimento serd divulgado no Licita Mais Brasil e no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos
fornecedores registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por
mensagem eletrdnica, na correspondente linha de fornecimento que pretende
atender.

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracdo poderad:
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9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos
que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores
precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condicdes de habilitacdo
exigidas.

9.22.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo serd operacionalizada
fora deste procedimento.

9.2.3. Fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacdo de habilitacdo, conforme o caso.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderdo ser utilizadas se
ndo houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados
(procedimento deserto)

9.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, deverd
ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na
respectiva notificacdo.

9.5. Caberd ao fornecedor acompanhar as operacodes, ficando responsdvel
pelo &dnus decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexdo.

9.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a readlizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd
automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo
hordrio anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
confrdrio.

9.7. Os hordrios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o
envio de lances observardo o hordrio de Brasilia-DF, inclusive para contagem de
tempo e registro no Sistema e na documentacado relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo poderd
sanar erros ou falhas que ndo alterem a substGncia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficdcia para fins
de habilitacdo e classificacdo.

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os intferessados, desde que
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ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacdo.

9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo
de suas propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsdvel por
esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo de
contratacado.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacdo
Direta e de seus anexos ou demais pecas que compoem O Processo, prevalecerd
as deste Aviso.

9.12. Da sessdo publica serd divulgada Ata no sistema eletrénico.

9.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:

9.13.1. ANEXOQO | - Termo de Referéncia;
9.13.2. ANEXQO Il - Minuta do Termo de Confrato

Camocim/CE, 08 de outubro de 2026.
Assinado de forma
MARCIANA DE ARAUJO digital por MARCIANA
ALMEIDA:89561449315 DE ARAUJO
ALMEIDA:89561449315
Marciana de Arauvjo Almeida

Secretaria Municipal da Educacdo
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ANEXO | - Termo de Referéncia.

MUNICIiPIO DE CAMOCIM
Processo Administrativo n°. 2026.10.02.001

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. contfratacdo de empresa para readlizar o diagndstico e o gerenciamento
dos riscos psicossociais dos servidores efetivos da secretaria da educacdo de
camocim, em conformidade com a nr-1, incluindo planejamento e levantamento
institucional, mapeamento dos grupos ocupacionais, aplicagdo de instrumentos de
avaliacdo, andlise e classificacdo dos riscos, elaboracdo de matriz de riscos
psicossociais, relatérios técnicos, plano de acdo e apresentacdo dos resultados.
1.2. A contratacdo serd readlizada em lote Unico, considerando a
interdependéncia técnica entre as etapas de diagndstico, andlise, classificacdo,
elaboracdo da matriz de riscos, relatério técnico e plano de acdo. A execucdo
integrada favorece a uniformidade metodolégica, a compatibilidade entre os
produtos e a definicdo de responsabilidade Unica pelos resultados, ndo se
mostrando tecnhicamente conveniente a fragmentacdo do objeto.

LOTE UNICO
= o. QUANT DE VALOR VALOR

ITEM ESPECIFICACOES: UNI SERVIDORES UNIT. TOTAL

Diagndstico e

gerenciamento dos riscos

psicossociais dos servidores

efetivos da  Secretaria

Municipal da Educacdo de R$

Camocim, contemplando 62.069,28
o1 | Planejamento © | SERV | 1131 R$ 54,88

levantamento institucional,
mapeamento dos grupos
ocupacionais,  aplicacdo
dos instrumentos de
avaliacdo, consolidacdo e
andlise dos dados,
classificacdo e priorizacdo
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dos riscos, elaboracdo de
matriz de rscos
psicossociais, relatorios
técnicos, relatdério executivo
consolidado,
recomendacoes técnicas,
plano estratégico de acdo
e apresentacdo executiva
dos resultados.

1.3. Os servicos objeto desta contratacdo sGo caracterizados como comuns.

1.4. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de
luxo, conforme Decreto n° 10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.5. O contrato terd vigéncia até 31de Dezembro de 2026, na forma do artigo
105 da Lein® 14.133, de 2021.

1.6. JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO

O quantitativo estimado de 1.131 (mil cento e trinta e um) servidores efetivos
para a presente contratacdo corresponde ao universo de servidores efetivos
vinculados a Secretaria Municipal da Educacdo de Camocim, considerando as
diferentes modalidades e unidades de atuacdo que compdem a estrutura da
Rede Municipal de Ensino.

A definicdo desse quantitativo decorre da necessidade de que o diagndstico e
O gerenciamento dos riscos psicossociais contemplem, de forma abrangente e
representativa, todos os servidores efetivos potencialmente expostos aos fatores
de riscos psicossociais relacionados a organizacdo, as condicdoes e as relacoes
de tfrabalho, permitindo a identificacdo das situacdoes existentes nos diferentes
ambientes e grupos ocupacionais da Secretaria.

Para fins de planejamento da contratacdo, o universo de 1.131 servidores
efetivos encontra-se distribuido da seguinte forma:

o 129 servidores efetivos — ETI (Escola em Tempo Integral);
o 815 servidores efetivos;

o 101 servidores efetivos — Educacdo Infantil;

o 1 servidor efetivo;

« 85 servidores efetivos — Pré-Escola.
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A inclusGdo de todo esse universo € necessdria para assegurar que o
levantamento institucional, o mapeamento dos grupos ocupacionais e a
aplicacdo dos instrumentos de avaliacdo produzam resultados suficientemente
abrangentes para subsidiar a idenfificacdo, andlise, classificacdo e
gerenciamento dos riscos psicossociais, conforme as exigéncias aplicAveis da
NR-1, especialmente no dmbito do Gerenciamento de Riscos Ocupacionais
(GRO).

Ressalta-se que a distribuicdo dos servidores entre diferentes modalidades e
contextos de trabalho pode representar distintas condicdes de organizacdo
laboral, demandas, responsabilidades, relacdes interpessoaqis, cargas de
trabalho e demais fatores capazes de influenciar a ocorréncia de riscos
psicossociais. Dessa forma, a consideracdo do quantitativo total de servidores
efetivos permite que a confratada realize o diagndstico de maneira sistemdtica,
evitando a exclusdo de grupos ocupacionais que possam apresentar
caracteristicas e niveis de exposicdo diferenciados.

Assim, o quantitativo estabelecido ndo representa mera estimativa, mas
corresponde ao universo de servidores efetivos que constitui o publico-alvo da
contratacdo, sendo necessdrio para garantir a abrangéncia, a consisténcia e a
efetividade do diagndstico dos riscos psicossociais e das medidas de
gerenciamento a serem propostas pela empresa especializada.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 Da Necessidade da Contratagdo

A Secretaria Municipal da Educacdo de Camocim, em alinhamento com o seu
compromisso de aprimorar os padroes de qualidade e atender as demandas
educacionais do municipio, busca confratar empresa especializada para
realizar o diagndstico e o gerenciamento dos riscos psicossociais dos servidores
efetivos da Secretaria de Educacdo de Camocim. A presente contratacdo
decorre da necessidade de a Secretaria da Educacdo implementar acdes
sistemdticas de identificacdo, avaliacdo, classificacdo, gerenciamento e
monitoramento dos riscos psicossociais relacionados ao trabalho, visando &
promocdo de ambientes laborais mais seguros, sauddveis e adequados Ao
desempenho das atividades dos servidores efetivos.

A organizacdo do frabalho no dmbito da Administracdo PuUblica envolve
diferentes fatores que podem repercutir sobre a saude e o bem-estar dos
trabalhadores, tais como sobrecarga de trabalho, exigéncias excessivas, pressao
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por resultados, organizacdo e distribuicdo das tarefas, relacdes socioprofissionais,
autonomia, comunicacdo institucional, reconhecimento, conflitos, assédio,
condicoes de trabalho e demais aspectos relacionados ao contexto laboral. Tais
fatores, quando presentes de forma inadequada ou persistente, podem
confribuir para o surgimento ou agravamento de riscos psicossociais
relacionados ao trabalho.

Nesse contexto, mostra-se necessdria a realizacdo de diagndstico técnico e
sistematizado das condicdes organizacionais e dos fatores psicossociais
presentes nos diferentes grupos ocupacionais que compdem o quadro de
servidores efetivos da Secretaria da Educacdo, permitindo identificar situacoes
de exposicdo, avaliar sua magnitude e subsidiar a adocdo de medidas
preventivas e corretivas.

A contratacdo também se fundamenta na necessidade de adequacdo dos
procedimentos de gestdo de salde e seguranca no trabalho as disposicoes da
Norma Regulamentadora n° 1 (NR-1), especialmente no que se refere ao
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais — GRO e ao Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais por meio do Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR,
considerando a inclusdo dos fatores de risco psicossociais relacionados ao
trabalho no processo de identificacdo, avaliacdo e gerenciamento dos riscos
ocupacionais.

A contratacdo deverd contemplar, a apresentacdo dos resultados & gestdo
municipal e aos responsdveis pelas unidades e setores envolvidos, de modo a
possibilitar a compreensdo dos riscos identificados, das respectivas classificacoes
e das medidas preventivas e corretivas recomendadas. O resultado esperado é
a disponibilizacdo de informacodes técnicas capazes de subsidiar a tomada de
decisdo administrativa e o planejomento de acdes voltadas a prevencdo e ao
gerenciamento dos riscos psicossociais relacionados ao trabalho.

A necessidade da contratacdo decorre, portanto, da inexisténcia, no dmbito da
Secretaria da Educacdo, de estrutura técnica especializada e dos instrumentos
especificos necessdrios para a execucdo integral das atividades pretendidas,
especialmente no que se refere d aplicacdo, tratamento e andlise técnica dos
instrumentos de avaliacdo dos riscos psicossociais, d elaboracdo da matriz de
riscos, a classificacdo das exposicoes e a formulagcdo de plano de acdo
fundamentado nos resultados obtidos.

Dessa forma, a confratacdo pretendida mostra-se necessdria para atender ao
interesse publico, fortalecer as acdes de gestdo de pessoas e de saude e

Praca Severiano Morel, S/IN — Centro CEP: 62400-000 (88) 3621-7074 CNPJ: 07.660.350/0001-23




PREFEITURA DE

CAMOCIM

[ —— = —_—

seguranca no trabalho, contribuir para a prevencdo de agravos relacionados
ago trabalho e fornecer & Secretaria da Educacdo informacdes técnicas e
instrumentos de gestdo que possibilitem o adequado gerenciamento dos riscos
psicossociais identificados entre seus servidores efetivos.

Da Fundamentagdo

2.2. A contratacdo se fundamenta na necessidade de cumprimento da Lei n°®
14.133/2021 (Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos), e encontra
amparo no art. 75, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021, que autoriza a contratacdo
direta em razdo do baixo valor da despesa, desde que observado o limite legal.

2.3. Para a definicdo do valor estimado da contratacdo, foi realizada pesquisa
de precos, com o objetivo de garantir maior representatividade e fidedignidade
dos valores obtidos, conforme determina o art. 23, §1° da Instrucdo Normativa n°
65/2021 da SEGES/ME e o art. 47, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021.

2.4. Para a definicdo do valor estimado da contratacdo, foram aplicados os
seguintes par@metros, conforme o disposto na IN SEGES/ME n°® 65/2021:

- Artigo 5°, Inciso II: foram consideradas contratacdes similares realizadas
pela Administracdo Publica, em execucdo ou concluidas no periodo de
até um ano anterior a data da pesquisa de precos, inclusive por meio de
sistema de registro de precos, observando-se o indice de atualizacdo
correspondente;

- Artigo 5°, Inciso lll: foram utilizados dados de pesquisas publicadas em
midia especializada, tabelas de referéncia formalmente aprovadas pelo
Poder Executivo Federal e sitios eletronicos especializados ou de dominio
amplo, devidamente atualizados e compreendidos no intervalo mdaximo
de seis meses anteriores d data da pesquisa.

2.5. O pardmetro de preco refere-se a média dos valores obtidos, garantindo a
vantajosidade da proposta para a Administracdo e a observ@ncia dos principios
da economicidade, eficiéncia e transparéncia, conforme disposto nos arts. 5°, 11
e 72 dareferida Lei. Assim, a confratacdo direta € justificada e vantajosa para o
interesse publico, atendendo aos requisitos legais e administrativos vigentes.

2.6. Na ocorréncia de licitacoes impossiveis e/ou invidveis, a lei previu excecoes
a regra, as Dispensas de Licitacdes e a Inexigibilidade de Licitacdo. Trata-se de
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certame realizado sob a obediéncia ao estabelecido no art. 75, inciso Il da Lei n°®
14.133/2021, onde se verifica ocasidio em que é cabivel a dispensa de licitacdo:

Art. 75 E dispensdvel a licitaco:

()

Il - Para confratacdo que envolva valores
inferiores a R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil
quatrocentos e noventa e dois reais e onze
centavos) no caso de outros servicos e
compras (valor atualizado por conta do
Decreto n° 12.807 de 29 de dezembro de
2025). (Grifamos).

2.7. No caso em comento, verifica-se que o objeto da futura contratacdo recai
na Dispensa de Licitacdo com base juridica no inciso Il do art. 75 da Lei n°
14.133/2021, devido o valor ser inferior ao limite de dispensa, atualizado pelo
Decreto n°® 12.807 de 29 de dezembro de 2025).

3.3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO.

3.1. Descrigdo da solugao

A solucdo proposta consiste na confratacdo de empresa especializada para
realizar, de forma integrada e sistemdtica, o diagndstico, a avaliacdo, a
classificacdo e o gerenciamento dos riscos psicossociais relacionados ao
trabalho dos servidores efetivos da Secretaria da Educacdo do Municipio de
Camocim/CE, observando as  disposicdes  aplicaveis  da Norma
Regulamentadora n° 1 — NR-1 e demais normas e boas prdaticas pertinentes &
saude e seguranca no trabalho.

A solucdo deverd contemplar todas as etapas necessdrias a identificacdo e ao
gerenciamento dos fatores de risco psicossocial presentes nos ambientes e
processos de trabalho, desde o planejamento inicial e levantamento
institucional até a apresentacdo dos resultados, elaboracdo de plano de acdo
e orientfacdo quanto ao acompanhamento das medidas preventivas e
corretivas propostas.
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O servico deverad ser desenvolvido mediante metodologia técnica previamente
definida e adequada a realidade organizacional da Secretaria da Educacdo,
considerando as caracteristicas dos diferentes setores, unidades, funcoes,
atfividades e grupos ocupacionais existentes, de modo a possibilitar a obtencdo
de informacdes confidveis e representativas da realidade laboral.

A solucdo deverd compreender, no minimo, as seguintes etapas:
I- Planejamento e alinhamento institucional

Il- Levantamento institucional e organizacional

lll- Mapeamento dos grupos ocupacionais

IV - Definicdo e aplicacdo dos instrumentos de avaliacdo
V - Coleta e tratamento das informacoes

VI - Identificacdo e andlise dos fatores de risco psicossocial
VIl - Avaliacdo e classificacdo dos riscos

VIl - Elaboracdo da Matriz de Riscos Psicossociais

IX - Elaboracdo de relatério técnico de diagndstico

X - Elaboracdo do Plano de Acdo

Xl - Apresentacdo técnica dos resulfados

Xl - Orientacdo para continuidade do gerenciamento

3.2. Ciclo de vida do objeto

Considerando o ciclo de vida do objeto, a solugcdo deverd ser estruturada de
modo a produzir resultados que ultrapassem a simples enfrega de relatoérios,
possibilifando que os produtos e informacdes gerados durante a execucdo
sejam incorporados aos processos de gestdo da Secretaria da Educacgdo.

O ciclo de vida da solucdo compreenderad:

a) fase de planejamento

b) fase de diagnéstico

c) fase de avdliagao e classificagao

d) fase de gerenciamento

e) fase de planejamento das intervengoes

f) fase de apresentagao e transferéncia de conhecimento
g) fase de acompanhamento

Dessa forma, a solucdo deverd proporcionar d Administracdo ndo apenas o
conhecimento dos riscos psicossociais existentes, mas também instrumentos
técnicos capazes de subsidiar decisdes, estabelecer prioridades e orientar acoes
preventivas e corretivas ao longo do tempo.
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3.3. Especificacao dos produtos a serem entregues

Como resultado da execucdo confratual, a empresa contfratada deverd
entregar, no minimo, os seguintes produtos:

Produto 01 - Plano de Trabalho e Cronograma de Execugdo: documento
contendo a metodologia proposta, etapas de execucdo, cronograma,
estratégias de coleta e andlise das informacdes, unidades e grupos
ocupacionais abrangidos e responsabilidades das partes.

Produto 02 - Levantamento e Mapeamento Institucional: documento contendo a
caracterizacdo da estrutura organizacional e dos processos de trabalho
avaliados, bem como o mapeamento dos grupos ocupacionais € demais
informacdes relevantes para o diagndstico.

Produto 03 - Relatério de Aplicagdo dos Instrumentos de Avaliagdo: documento
contendo a descricdo dos instrumentos e procedimentos utilizados, publico
abrangido, metodologia de aplicacdo, critérios de tratamento dos dados e
demais informacdes metodoldgicas pertinentes, preservadas as informacdoes
pessoais e individuais dos servidores.

Produto 04 - Diagnéstico dos Riscos Psicossociais: relatério técnico contendo @
andlise dos dados coletados, identificacdo dos fatores de risco psicossocial,
andlise por grupos ocupacionais e/ou unidades avaliadas e demais achados
relevantes.

Produto 05 - Matriz de Riscos Psicossociais: instrumento técnico contendo os
riscos identificados, sua classificacdo, grupos ocupacionais ou ambientes
relacionados, prioridades e demais informacdes necessarias ao gerenciamento.
Produto 06 - Relatério Técnico Final: documento consolidado contendo a
metodologia empregada, levantamento realizado, resultados obtidos, andlise
técnica, classificacdo dos riscos, conclusoes e recomendacoes.

Produto 07 - Plano de Acg¢do para Gerenciamento dos Riscos Psicossociais:
documento contendo as medidas preventivas e corretivas recomendadas,
prioridades de intervencdo, responsdaveis sugeridos, prazos ou periodos de
implementacdo, indicadores de acompanhamento e demais elementos
necessarios ao monitoramento das acoes.

Produto 08 — Apresentagdo dos Resultados: realizacdo de apresentacdo técnica
dos resultados a Secretaria da Educacdo, contemplando os principais achados
do diagndstico, riscos identificados, classificacdo, prioridades e recomendacodes.
3.4. Requisitos minimos da solugcdo

A solucdo deverd assegurar que:

a) os servicos sejam executados por profissionais devidamente qualificados e
com experiéncia compativel com o objeto;

b) a metodologia utilizada seja adequada as caracteristicas dos servidores e da
organizacdo do trabalho da Secretaria da Educacdo;
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c) os instrumentos de avaliacdo sejam tecnicamente apropriados ao objetivo
pretendido;

d) a coleta e o tratamento das informacdes sejam realizados de maneira ética,
técnica e responsdvel;

e) sejam preservadas a confidencialidade e a privacidade das informacdes
obtidas durante a execucdo dos servicos;

f) os resultados individuais, quando eventualmente necessdrios d metodologia,
ndo sejam utilizados para exposicdo ou estigmatizacdo dos servidores;

g) os resultados sejam apresentados prioritariamente de forma agregada, por
grupos ocupacionais, setores, unidades ou outras categorias tecnicamente
pertinentes, de modo a permitir o gerenciamento dos riscos sem exposicdo
indevida de individuos;

h) a andlise considere os fatores relacionados G organizacdo e as condicdes de
trabalho, evitando reduzir o diagndstico exclusivamente a caracteristicas
individuais dos servidores;

i) os produtos entregues sejam apresentados em linguagem técnica clara,
objetiva e suficientemente detalhada para possibilitar sua utilizacdo pela
Administracdo;

i) as recomendacdes apresentadas sejam compativeis com 0s riscos
identificados e possam subsidiar a elaboracdo e implementacdo de medidas de
prevencdo e controle;

k) os produtos finais sejaom entregues em formato digital editdvel e/ou em
formato ndo editdvel de ampla utilizacdo, conforme definido pela
Administracdo, possibilitfando seu arquivamento e posterior consulta.

3.5. Resultado esperado

Ao final da contratacdo, espera-se que a Secretaria da Educacdo disponha de
diagndstico técnico estruturado acerca dos riscos psicossociais relacionados ao
trabalho, com identificacdo e classificacdo dos principais fatores de risco
existentes nos grupos ocupacionais avaliados, matriz de riscos, relatério técnico
conclusivo e plano de acdo contendo recomendacdes e medidas de
prevencdo e gerenciamento.

A solucdo deverd, portanto, possibilitar & Administracdo conhecer sua realidade
organizacional sob a perspectiva dos riscos psicossociais, estabelecer
prioridades de intervencdo e estruturar acdes de prevencdo e gerenciamento
continuo, contribuindo para a melhoria das condicdes de trabalho, para a
promocdo da saude dos servidores e para o aprimoramento da gestdo dos
risCos ocupacionais.
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4. REQUISITOS DA CONTRATACAO.

4.1. Sustentabilidade:

4.1.1. Considerando a natureza predominantemente intelectual e digital dos
servicos, a confratada deverd priorizar a utilizacdo de documentos, relatdrios e
comunicacdes em meio eletrénico, evitando, sempre que possivel, a impressdo e o
uso desnecessdario de papel, bem como adotar prdaticas de reducdo de residuos e
consumo de recursos durante a execucdo contratual.

4.2. Indicagao de marcas ou modelos
4.2.1. No processo de contratacdo em questdo, ndo serd realizada a indicacdo
de marcas, caracteristicas ou modelos especificos, conforme delineado no Art.
41, inciso |, da Lein® 14.133, de 2021.

4.3. Da exigéncia de amostra
4.3.1. Havendo o aceite da proposta quanto ao valor, o interessado classificado
provisoriamente em primeiro lugar ndo serd necessario apresentar amostra.

4.4. Subcontratagado
4.4.1. NGo serd admitida a subcontfratacdo do objeto, considerando que as
atividades contratadas envolvem diagndstico, aplicacdo de instrumentos,
tratamento e andlise técnica das informacdes e elaboracdo dos produtos
previstos, sendo necessdriac a manufencdo da responsabilidade técnica e
metodoldgica integral da contratada sobre a execucdo dos servicos e 0s
resultados apresentados.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicoes de Execugdo

5.1 A execucdo dos servicos observard cronograma detalhado, elaborado
pela confratada e aprovado pela Administracdo, contendo as etapas, produtos,
respectivos prazos, datas estimadas, locais e demais condicdes necessdrias A
execucdo do objeto.

5.1.1. Os servicos serdo executados de forma presencial e/ou remota, conforme a
natureza de cada atividade, no dmbito da Secretaria Municipal da Educacdo de
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Camocim e de suas unidades administrativas e escolares, abrangendo os
servidores efetivos definidos pela Administracdo para participacdo no diagndstico.

5.1.2. A CONITRATADA deverd iniciar a execucdo dos servicos objeto deste
contrato no prazo maximo de 05 (cinco) dias uUteis, contados a partir da data de
emissdo da respectiva Ordem de Servico pela CONTRATANTE.

5.2 A execucdo serd readlizada de forma planejada e sequencial, compreendendo,
no minimo, as seguintes etapas:

| — reunido inicial de alinhamento com a Secretaria Municipal da Educacdo, para
definicdo do cronograma, metodologia, unidades, setores e publico-alvo;

Il — levantamento instifucional e andlise das caracteristicas organizacionais e das
condicoes de trabalho relacionadas aos riscos psicossociaqis;

Il — mapeamento dos setores, funcdes e grupos ocupacionais existentes,
considerando as diferentes atividades e contextos de trabalho;

IV — definicdo e aplicacdo dos instrumentos técnicos de identificacdo e avaliacdo
dos fatores de riscos psicossociais, observadas as caracteristicas da populacdo
avaliadag;

V - fratamento, consolidacdo e andlise dos dados coletados, assegurando a
confidencialidade das informacdes individuais;

VI — identificacdo, andlise e classificacdo dos fatores de riscos psicossociais
relacionados G organizacdo e as condicdes de trabalho;

VIl — elaboracdo da Matriz de Riscos Psicossociais, contemplando, no minimo, a
identificacdo dos perigos/fatores de risco, grupos expostos, avaliacdo do risco,
classificacdo, medidas de controle existentes e recomendacdes de intervencdo;

VIl - apresentacdo dos resultados a Secretaria Municipal da Educacdo, em
reunido técnica de validacdo;

IX — elaboracdo e entrega dos relatdrios técnicos, contendo os resultados do
diagndstico, a classificacdo dos riscos identificados, a andlise por grupos
ocupacionais e as recomendacdes para gerenciomento e controle dos riscos
psicossociais;
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X — apresentacdo das medidas preventivas e corretivas recomendadas, com
indicacdo de prioridades e acoes de acompanhamento.

5.2.1. Antes do inicio da aplicacdo dos instrumentos de avaliacdo, a contratada
deverd apresentar a fiscalizacdo do contrato o plano de trabalho e o cronograma
de execucdo, contendo, no minimo, as etapas, metodologia, insfrumentos a serem
utilizados, unidades/setores abrangidos, publico-alvo, responsdveis, prazos e
produtos previstos.

5.2.2 O cronograma serd elaborado pela confratada em conjunfo com a
Administracdo, considerando a organizacdo e o funcionamento da Secretaria
Municipal da Educacdo e das unidades integrantes da rede municipal de ensino,
de modo a minimizar interferéncias nas atividades regulares dos servidores.

5.2.3. As atividades de coleta de informacdes e aplicacdo dos instrumentos
deverdo ser previomente agendadas com a Secretaria Municipal da Educacdo,
cabendo a contratada disponibilizar equipe técnica em quantidade e
qualificacdo compativeis com o numero de servidores e com O cronograma
aprovado.

5.2.4. A confratada deverd utilizar metodologia e instrumentos tecnicamente
adequados d identificacdo e avaliagcdo dos riscos psicossociais relacionados ao
trabalho, observando a legislacdo e as normas regulamentadoras aplicdveis,
especialmente as disposicoes da NR-1 relativas ao gerenciamento de riscos
ocupacionais.

5.2.5. A avadliacdo deverd considerar, conforme aplicdvel 4 realidade da
Secretaria Municipal da Educacdo, fatores relacionados da organizacdo do
trabalho, demandas e exigéncias laborais, autonomia, suporte social, relacoes
socioprofissionais, comunicacdo, reconhecimento, conflitos, assédio, violéncia,
sobrecarga, ritmo e jornada de trabalho, condicdes organizacionais € demais
fatores psicossociais identificados durante o levantamento.

5.2.6. Os resultados deverdo ser analisados de forma agregada, por setor, unidade,
funcdo ou grupo ocupacional, quando tecnicamente e estatisticamente possivel,
de modo a preservar a identidade dos servidores participantes.

5.2.7. A confratada ndo deverd divulgar & Administracdo ou a terceiros
informacodes que permitam a identificacdo individual dos servidores, salvo quando
houver fundamento legal especifico e observados os limites da finalidade da
contratacdo.
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5.2.8. A confratada deverd comunicar imediatamente a fiscalizacdo qualquer fato
que possa comprometer o cumprimento do cronograma, a qualidade dos servicos
ou a obtencdo dos dados necessdrios a execucdo do objeto.

5.2.9. Eventual impossibilidade de realizacdo de atividade na data previamente
agendada deverd ser comunicada formalmente pela contratada, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sempre que previsivel, acompanhada
da justificativa e da proposta de nova data, para andlise e aprovacdo da
Administracdo, ressalvadas as situacdes de caso fortuito ou forca maior
devidamente comprovadas.

5.2.10. A contratada serd responsdvel pela disponibilzacdo de todos os
profissionais, materiais, instrumentos, equipamentos, sistemas e demais recursos
necessarios d execucdo dos servicos, salvo agueles expressamente atribuidos &
Administracdo neste Termo de Referéncia.

5.2.11. Caberd a Secretaria Municipal da Educacdo disponibilizar a confratada,
dentro dos limites legais e mediante solicitacdo formal, as informacdes institucionais
necessdrias a execucdo dos servicos, bem como viabilizar o acesso aos locais,
setores e servidores previamente definidos para participacdo no diagndstico.

5.2.12. A contratada deverd realizar a apresentacdo técnica dos resultados a
Administracdo ao término da etapa de andlise, oportunidade em que poderdo ser
solicitados esclarecimentos, correcoes materiais ou complementacdes compativeis
com o objeto contratado.

5.2.13. Apds a validacdo dos resultados, a contratada deverd entregar a versdo
final dos produtos previstos no Termo de Referéncia, em formato digital editdvel e
em PDF, contendo, no minimo, os relatdrios técnicos, a matriz de riscos
psicossociais, a classificacdo dos riscos identificados e as recomendacdes para seu
gerenciamento e controle.

5.2.14. Todos os dados e informacdes coletados durante a execucdo contratual
deverdo ser tratados exclusivamente para as finalidades previstas neste Termo de
Referéncia, observando-se a Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD), especialmente quanto aos principios da finalidade, adequacdo,
necessidade, seguranca, prevencdo e confidencialidade.

5.2.15. A contratada deverd adotar medidas técnicas e administrativas aptas a
proteger os dados pessoais e informacdes obtidas durante a execucdo dos
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servicos contra acessos nGo autorizados, perda, destruicdo, alteracdo, divulgacdo
ou qualguer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

5.2.16. O acesso aos dados deverad ser restrito aos profissionais da contratada que
efetivamente necessitem dessas informacdes para execucdo do objeto, sendo
vedado o compartiihamento com terceiros sem fundamento legal ou autorizacdo
da Administracdo.

5.2.17. Concluida a execucdo do objeto, a confratada deverd observar as
orientacoes da Administracdo quanto & devolucdo, eliminacdo ou retencdo dos
dados e documentos produzidos, respeitadas as obrigacdes legais e regulatorias
aplicaveis.

5.2.18. A execucdo dos servicos serd acompanhada e fiscalizada por servidor(es)
formalmente designado(s) pela Administracdo, que verificardo o cumprimento do
cronograma, a qualidade dos produtos, a realizacdo das etapas previstas e a
conformidade dos resultados com as exigéncias deste Termo de Referéncia.

5.3. A confratada deverd observar, durante toda a execucdo contratual, as
disposicoes da Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais,
especialmente  quanto a coleta, acesso, Uulilizagcdo, armazenamento,
compartihamento, seguranca e eliminacdo dos dados eventualmente tratados no
dmbito da contratacdo, restringindo o acesso as informacdes ao estritamente
necessario a execucdo do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1 O confrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14,133, de 2021, e cada parte
responderd pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.
6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do
contrato, o cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunst@ncias mediante simples apostila.
6.3 As comunicacoes entre a Secretaria/Municipio e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso
de mensagem eletrénica para esse fim.
6.4 Secretaria/Municipio poderd convocar representante da empresa para
adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
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6.5 Apds a assinatura  do confrato  ou instrumento  equivalente;
Secretaria/Municipio poderd convocar o representante da empresa contratada
para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd
informacoes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagcdo,
das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo
da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancoes aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacdo
6.6 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art.
117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

6.7 O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para
que sejam cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 22, VI);

6.7.1 O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas d execucdo do contrato, com a
descricdo do que for necessdrio para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
6.7.2 ldentificada qualguer inexatiddo ou iregularidade, o fiscal técnico do
confrato emitird notificacdes para a correcdo da execucdo do contrato,
determinando prazo para a correcdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1ll);

6.7.3 O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo
habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ulirapassem
sua competéncia, para que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o
caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV).

6.7.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do confrato
nas datftas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato
imediatamente ao gestor do confrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V).

6.7.5 O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do confrato, em
tempo hdbil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas
renovacdo tempestiva ou a prorrogacdo contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022,
art. 22, VII).
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Fiscalizagao Administrativa

6.8 O fiscal administrativo do contfrato verificard a manutencdo das
condicdes de habilitacdo da contratada, acompanhard o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostiamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, I e ll, do Decreto n® 11.246, de 2022).

6.8.1 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema,
reportando ao gestor do confrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

6.9 O gestor do confrato coordenard a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacdo do contfrato contendo todos os registros formais
da execucgdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatdrio com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do
contfrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.10 O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas d execucdo do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior dquelas que
ultfrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 1I).

6.11 O gestor do confrato acompanhard a manutencdo das condicdes de
habilitacdo da confratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liguidacdo e do pagamento
da despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, lI).
6.12 O gestor do confrato emitird documento comprobatdrio da avaliacdo
readlizada pelos fiscais técnico, administrativo quanto ao cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo confratado, com mencdo ao seu desempenho na
execucdo contfratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.13 O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de
processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancodes, a
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ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.14 O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informagdes
sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.15 O gestor do confrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor
de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento,
no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE PAGAMENTO
Recebimento
7.1  Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumdria, no ato da
enfrega, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, pelo(a) responsével pelo acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as
especificacdoes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.
7.2 Os servicos poderdo ser rejeitados, no fodo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisério, quando em desacordo com as especificacdes constantes
no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos, complementados
ou refeitos, conforme o caso, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificacdo
da confratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
7.3 O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 10 dias Uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela
Administracdo, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do material/servico
e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.
7.4 O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente
prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade
de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contfratuais.
7.5 No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, gquanto &
dimensdo, qualidade e quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei
n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no
que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de
liguidacdo e pagamento.
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7.6 O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo
do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca
equivalente, verificadas pela Administracdo durante a andlise prévia a liquidacdo
de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento definitivo.

7.7 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranca dos servicos nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidagao

7.8 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd
o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo,
prorrogdveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n°® 77/2022.

7.8.1 O prazo de que frata o item anterior serd reduzido & metade, mantendo-
se a possibiidade de prorrogacdo, no caso de contratacdes decorrentes de
despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da
Lein® 14.133, de 2021.

7.9 Para fins de liquidacdo, o setor competente deverd verificar se a nota
fiscal ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.9.1 o prazo de validade;

7.9.2 a data da emissdo;

7.9.3 os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.9.4 o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.9.5 o valor a pagar; e

7.9.6 eventual destagque do valor de retencoes tributdrias cabiveis.

7.10 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente, ou circunstGncia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, sem
onus ao contratante;

7.11 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser
obrigatoricmente acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficicis ou d documentacdo
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.
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7.12 A Administracdo deverd realizar consulta para: a) verificar a manutencdo
das condicdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que
impeca a participacdo em licitacdo, no dmbito da Secretaria/Municipio, proibicdo
de confratar com o Poder PUblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
7.13 Constatando-se, a situacdo de iregularidade do contratado, serd
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.14 Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsdveis pela
fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do contratado, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados 0s meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.15 Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas
necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.16 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado
ndo regularize sua situagcado.

Prazo de pagamento

7.17 O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados
da finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.18 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado
serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até
a data de sua efetfiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IGP-M de
correcdo monetdria.

Forma de pagamento

7.19 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito
em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.20 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancdria para pagamento.
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7.21 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na
legislacdo aplicavel.

7.21.1 Independentemente do percentual de ftributo inserido na planilhag,
quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.22 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo ftributdria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO
Forma de selegado e critério de julgamento da proposta
8.1 O fornecedor serd selecionado por meio da realizagcdo de procedimento de
contratacdo direta por DISPENSA de licitac&o sob a forma ELETRONICA, nos termos
do artigo 75, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/21, que culminard com a selecdo da
proposta de MENOR PRECO POR GRUPO/LOTE UNICO.

Forma de fornecimento

8.2 O fornecimento do objeto ndo serd continuado, considerando que ao final de
todas as etapas do processo a Administracdo receberd a realidade organizacional
sob a perspectiva dos riscos psicossociais, bem como estabelece prioridades de
infervencdo e estrutura agcdes de prevencdo e gerenciamento continuo,
contribuindo para a melhoria das condicdes de trabalho, para a promocdo da
saude dos servidores e para o aprimoramento da gestdo dos riscos ocupacionais.

Exigéncias de habilitagdo
8.3 Para fins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar os seguintes
requisitos:

Habilitagdo juridica
8.4 Empresdrio individual: inscricdo no Registro PUblico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
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8.5 Microempreendedor Individual - MEl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagcdo ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

8.6 Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.7 Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na
Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal
ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.8 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores;

8.9 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdaria: inscricdo
do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
PuUblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem
sede a matriz

8.10 Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que
trata o art. 107 da Lein® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.11 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacdo respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.12 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas conforme o
Caso;
8.13 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante

apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)

Praca Severiano Morel, S/IN — Centro CEP: 62400-000 (88) 3621-7074 CNPJ: 07.660.350/0001-23

‘A—



https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/drei/legislacao/arquivos/legislacoes-federais/indrei772020.pdf
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5764.htm#art107

*

€7

PREFEITURA DE

CAMOCIM

por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos fermos
da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);
8.15 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do

Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.16 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

8.17 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal e Estadual do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio confrata ou
concorre;

8.18 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipal
relacionados ao objeto confratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

8.19 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do fratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Economico-Financeira

8.20 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso 1l);

8.21 Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contdbeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, comprovando;
8.21.1 indices de Liquidez Geral (LG), Liguidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1 (um);

8.21.2 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender
a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos
contdbeis pelo balanco de abertura.

8.21.3 Os documentos referidos acima limitar-se-Go ao Ultimo exercicio no caso
de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos;
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8.21.4 Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracdo Contdbil
Digital - ECD ao SPED.

8.22 Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em
qualguer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), serd exigido para fins de habilitagcdo capital minimo de 10% do valor
total estimado da contratacdo.

8.23 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender
a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos
contdbeis pelo balanco de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.24 O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser
atestado mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da drea
contabil, apresentada pelo fornecedor.

8.25 As empresas optante do Simples, Microempreendedor Individual - ME,
Microempresas - ME e Empresas de Pequeno Porte — EPP ficam dispensadas da
apresentacdo do Balanco Patrimonial. Justifica-se a dispensa do Balanco
Patrimonial e Demonstracdes contdbeis, pelo motivo da simplificacdo prevista na
legislacdo especifica que rege esse regime diferenciado de tributacdo e
cumprimento de obrigacdes acessorias, podendo assim, representar um entrave
desproporcional & ampla participacdo, restringindo a competitividade e
contrariando o principio da isonomia. A Lei n° 14.133/2021, em seu art. 69, orienta
que as exigéncias de habilitacdo econdmico-financeira devem ser justificadas,
pertinentes e proporcionais ao vulto do contrato. Assim, em casos de confratacdoes
de baixo valor, como o presente, a imposicdo dessa obrigacdo poderia restringir a
participacdo de Microempreendedores Individuais (MEI), Microempresas (ME) e
Empresas de Pequeno Porte (EPP), em desacordo com o principio da isonomia e
da competitividade.

Quadlificagdo Técnica

8.26 Comprovacdo de aptiddo para o fornecimento de servicos similares de
complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto
desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de
certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.27 Para fins da comprovacdo de que ftrata este subitem, os atestados
deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas
minimas:
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8.27.1. Servicos relacionados & avaliagcdo, diagndstico, identificacdo ou
gerenciamento de riscos psicossociais relacionados ao frabalho, salde mental
ocupacional ou atfividades de natureza tecnicamente compativel com o objeto.
8.28. Para fins de quadlificacdo técnico-profissional, a licitante deverd indicar
profissional integrante de sua equipe técnica que possua formacdo superior em
Psicologia, regularmente inscrito no respectivo Conselho Regional de Psicologia —
CRP, quando as atividades previstas na metodologia de execucdo envolverem
atribuicoes privativas da profissdo.

8.28.1. A comprovacdo da regularidade profissional do psicdlogo indicado deverd
ser realizada mediante apresentacdo do diploma ou certificado de conclusdo do
curso de Psicologia e de Certiddo de Regularidade/Registro Profissional vdlida,
emitida pelo respectivo Conselho Regional de Psicologia — CRP.

8.28.2. O profissional indicado deverd comprovar capacitacdo compativel com o
objeto, mediante certificado de curso, formacdo ou capacitacdo em
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais = GRO/PGR, NR-1 e fatores de riscos
psicossociais relacionados ao trabalho, contendo, sempre que disponivel, a
identificacdo da instituicdo responsdavel, conteddo programdtico e carga hordria.
8.28.3. A experiéncia ou formacdo complementar do profissional indicado deverd
ser compativel com as atividades previstas no objeto, especialmente avaliacdo
psicoldgica ou psicossocial, identificacdo e andlise de fatores de riscos
psicossociais relacionados ao trabalho, podendo ser comprovada por certificado
de pods-graduacdo, especializacdo, cursos de capacitacdo ou documentos que
demonstrem experiéncia profissional em servicos de natureza similar.

8.28.4. A licitante vencedora deverd comprovar, no ato da confratacdo com a
Administracdo, o vinculo do profissional indicado com a empresa, mediante
contrato social, registro em carteira de trabalho, contrato de prestacdo de servicos
ou outro documento juridicamente idéneo, na forma admitida pela legislacdo.
8.28.5. A indicacdo do profissional responsdvel pela execucdo ndo implica a
exigéncia de que este permaneca como Unico profissional durante toda a
execucdo, desde que eventual substituicGo seja previamente comunicada e o
profissional substituto possua qualificacdo igual ou superior a exigida neste Termo
de Referéncia.

8.29. Os atestados apresentados deverdo conter informacdes suficientes para
permitir a verificacdo da compatibilidade dos servicos executados com o objeto
da contratacdo, admitindo-se a apresentacdo de mais de um atestado para
comprovacdo da experiéncia, quando necessdrio.
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8.30. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome
da matriz ou da filial do fornecedor.

8.31. O fornecedor disponibilizard todas as informacdes necessdrias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado
pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte d contratacdo, endereco
atual da contratante e local em que foi executado o objeto contfratado, dentre
outros documentos.

8.32. Caso admitida a participacdo de cooperativas, serd exigida a seguinte
documentacdo complementar:

8.32.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos
para a confratacdo e que executardo o confrato, com as respectivas atas de
inscricdo e a comprovacdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da
cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XlI, 21, inciso | e 42, §§2° a &°
dalein. 5.764, de 1971;

8.32.2. A declaracdo de regularidade de situacdo do conftribuinte individual -
DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;

8.32.3. A comprovacdo do capital social proporcional ao numero de
cooperados necessdrios a execucdo contratual;

8.32.4. Oregistro previsto na Lein. 5.764, de 1971, art. 107;

8.32.5. A comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte
dos cooperados que executardo o contrato; e

8.32.6. Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade juridica
da cooperativa: a) ata de fundacdo; b) estatuto social com a ata da assembleia
gue o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata
da assembleia; d) editais de convocacdo das trés ultimas assembleias gerais
extraordindrias; e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o
confrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que
0s cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitacdo;

8.32.7. A Ultima auditoria contdbil-financeira da cooperativa, conforme dispde o
art. 112 da Lein. 5.764, de 1971, ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de que
tal auditoria ndo foi exigida pelo érgdo fiscalizador

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
9.1. O custo estimado total da contratacdo é de RS 62.069,28 (SESSENTA E DOIS MIL
SESSENTA E NOVE REAIS E VINTE E OITO CENTAVOS).
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10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
10.1 A contratacdo serd atendida pela seguinte dotacdo:

I Gest@o/Unidade 106.02 !
Il Fonte deRecursos | 1540000000
Il Progroma de ' 12361.12012018
- Trabalho i i
IV Elemento de Despesa ' 3.3.90.39.00
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ANEXO Il - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO
Processo Administrativo n°. 2026.10.02.001

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
........ /... QUE FAZEM ENTRE SI
CAMOCIM, POR INTERMEDIO DO
(A)

.........................................................

O Municipio de Camocim, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na
Praca Severiano Morel, s/n — Centro — Camocim/CE, inscrito no CNPJ/MF sob o n°

.......... /....-.., neste ato representado pelo Ordenador de Despesa da secretaria de
.......... , Sr(q). ............, ao final assinado, doravante denominado de CONTRATANTE e
(o INUUUTTTT inscrita no CNPJ/MF sob o n° ........cceee, sediada na ............., BAIRRO:
.............. — ... -CEP: .......... doravante designado CONTRATADO, neste ato
representada por ......... ....., tendo em vista o que consta no Processo n° .......... eem

observancia as disposicoes da Lei n° 14.133, de 2021, resolvem celebrar o presente
Termo de Confrato, decorrente da Dispensa de Licitacdo n° 2026.10.02.001,
mediante as cldusulas e condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a Contratacdo de empresa para realizar o
diagndstico e o gerenciamento dos riscos psicossociais dos servidores efetivos da
Secretaria da Educacdo de Camocim, em conformidade com a NR-1, incluindo
planejomento e levantamento institucional, mapeamento dos grupos
ocupacionais, aplicacdo de instrumentos de avaliagcdo, andlise e classificacdo dos
riscos, elaboracdo de matriz de riscos psicossociais, relatdrios técnicos, plano de
acdo e apresentacdo dos resultados, nas condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

1.2. Objeto da contratacdo:
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ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR | VALOR
DE MEDIDA MENSAL | TOTAL

1

1.3.5Gdo anexos a este instrumento e vinculam esta contratacdo,
independentemente de transcricdo:

1.3.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratacdo;
1.3.2. O Aviso de Dispensa Eletrénica.
1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO.

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € de ......cceeveevvveeennenn. contados do(aq)
.............................. na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucdo confratual, o modelo de gestdo, assim como 0s prazos
e condicdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento definitivo constam
no Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. NGo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO
5.1. PRECO

5.1.1. O valor mensal da contratagcdo € de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total
deR$ ....... (....).

5.1.2. No valor acima est@o incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, frabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto
da contratacdo.
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5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento serd realizado através de ordem bancdria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

5.2.2. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancdria para pagamento.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento serd efetuado no prazo mdximo de até 10 (dez) dias, contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgdo
contratante atestar a execucdo do objeto do conftrato.

5.3.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IGP-M de correcdo
monetaria.

5.4. CONDICOES DE PAGAMENTO

5.4.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do
objeto da contratacdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de
Referéncia.

5.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contfratante deverd comunicar a
empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota
Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessdrios e essenciais do
documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissdo;

C) os dados do contrato e do érgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.
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5.4.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunst@ncia que
impeca a liguidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que o
confratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo
acarretando qualguer 6nus para o contratante;

5.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletrdnicos oficiais ou d documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

5.4.6. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo
das condicdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que
impeca a participacdo em licitacdo, no dmbito do érgdo ou entidade, proibicdo
de contratar com o Poder PUblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

5.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado,
serd providenciada sua nofificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contfratante.

5.4.8. NGo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos oérgdos responsdveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do contratado, bem como quanto &
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas
necessdrias 4 rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

5.4.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo
regularize sua situacdo junto ao SICAF.
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5.4.11. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na
legislacdo aplicavel.

5.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo
vigente.

5.4.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento.

6.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado,
0s precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Confratante, do
indice IGP-M, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o inferregno minimo de um ano serd
contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

6.4.No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reagjustamento, o
Confratante pagard ao Confratado a importdncia calculada pela Ultima variagcdo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s)
o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5.Nas afericoes finais, ofs) indice(s) utilizado(s) para reajuste ser&(do),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.
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6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio
de termo aditivo.

6.8. O reqgjuste serd realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. SGo obrigacdes do Contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das
obrigacodes pelo Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Confratado do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente
Conftrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado sancdes motivadas pela inexecucdo total ou parcial
do Contrato;

7.1.7. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido
para adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes
pelo Contfratado;

7.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacoes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum interesse
para a boa execucdo do agjuste.

7.1.8.1. Concluida a instrucdo do requerimento, a Administracdo terd o prazo de 10
(dez) dias para decidir, admitida a prorrogacdo motivada por igual periodo.
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7.2. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com fterceiros, ainda que vinculados a execucdo do confrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato, em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as
obrigacodes a seguir dispostas:

8.1.1. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico
para representd-lo na execucdo do contrato.

8.1.1.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser
recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade.

8.1.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do confrato ou
autoridade superior (art. 137, 1l);

8.1.3. Alocar os empregados necessdarios, com habilitacdo e conhecimento
adequados, ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a
legislacdo de regéncia;

8.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do confrato, os servicos nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados;

8.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da
execucdo confratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente
aos danos sofridos;
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8.1.6. NGo contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente
do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.7. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores - SICAF, a empresa contratada deverd entregar ao setfor
responsdvel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa
a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contfratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

8.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletfivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes ftrabalhistas, sociais,
previdencidrias, fributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contfratante;

8.1.9. Comunicar ao Fiscal do confrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

8.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugcdo do empreendimento.

8.1.11. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

8.1.12. Promover a guarda, manutencdo e vigildncia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessdrio a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes PUblicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e
disciplina.
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8.1.14. Submeter previaomente, por escrito, ao Contratante, para andlise e
aprovacdo, quaisquer mudangcas nos métodos executivos que fujam as
especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

8.1.15. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

8.1.16. Manter durante toda a vigéncia do contfrato, em compatibilidade com as
obrigacoes assumidas, todas as condi¢coes exigidas para habilitacdo na licitacdo,
ou para qualificacdo, na contfratacdo direta;

8.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contfrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislacdo (art. 116);

8.1.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram
as referidas vagas (art. 116, pardgrafo Unico);

8.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

8.1.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes
de fatores futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da
contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d,
da Lein® 14.133, de 2021.

8.1.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Confratante;

CLAUSULA NONA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

9.1  As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou
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do contfrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente
de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

9.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

93 E vedado o compartiihamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipoteses permitidas em Lei.

9.4 E dever do confratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

9.5 O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUCAO
10.1. NGo haverd exigéncia de garantia contratual da execugdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
Contratado que:

Q) der causa d inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa Q inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano &
Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa d inexecucdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente

devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentfro do prazo de validade de sua proposta;
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9) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratacdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o cerfame ou
prestar declaracdo falsa durante a dispensa eletrénica ou execucdo do contrato;

i) fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
i) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacdo;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. SerGo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima
descritas as seguintes sancoes:

Q) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do
contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, §2°, da Lei);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas b, ¢, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

c) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas b, ¢, d, e, f e g, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, §5°, da Lei)

d) Multa:

(1)  moratdria de 1% (hum por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 10% (dez por cento);

(2) compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do confrato, no
caso de inexecucdo total do objeto;

11.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ¢ Contratante (art.
156, §9°)

11.4.Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).
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11.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contfado da data de sua infimacdo (art. 157)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagcdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Confratado, além da
perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd
cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

11.4.3. Previomente ao encaminhamento & cobranca judicial, a multa poderd ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (frinta) dias, a contar da data
do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicacdo das sancdes redlizar-se-G em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Confratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°) :

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunst@ncias agravantes ou atenuantes;
d) 0s danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacoes dos érgdos de controle.

11.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo PuUblica que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serGo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

11.8. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encolbrir ou dissimular a prdtica dos
atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, G pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagcdo ou controle,
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de fato ou de direito, com o Confratado, observados, em todos os casos, O
confraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art.
160)

11.9. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, confado da
data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancodes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(CNEP), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

11.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art.
163 da Lein® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

12.1. O confrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo
137 da NLLC, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

12.1.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.1.2. A alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa
ndo ensejard rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.1.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd
ser formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

12.1.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

12.1.4. Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.1.5. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.1.6. Indenizacdes e multas.

12.3. A extincdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizacdo
por meio de termo indenizatdério (art. 131, caput, da Lein.° 14.133, de 2021).
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contfratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na
dotacdo abaixo discriminada:

|.Gestdo/Unidade:
Il.Fonte de Recursos:
lIl.Programa de Trabalho:

IV.Elemento de Despesa:

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicoes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicdveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lein® 14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO ¢€ obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do termo de contrato.

15.4. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de
termo aditivo, submetido & prévia aprovacdo da consultoria juridica do
contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus
efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més (art. 132 da Lein® 14.133, de 2021).
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15.5. Registros que ndo caracterizam alteracdo do confrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art.
136 da Lein® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICAGAO

16.1. Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento nos
termos e condicdes previstas na Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. E eleito o Foro da Comarca de Camocim/CE para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos
pela conciliacdo, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1-
2-
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